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OPENBARE ZITTING 

 

 

Politieverordening inzake een veiligheidsscreening van de medewerkers/vrijwilligers voor 'Vaccinatie 

Tienen' 

 

Toelichting 

De oprichting van het vaccinatiecentrum brengt enkele veiligheidsrisico's met zich mee. Teneinde deze te 

verkleinen wordt het een politieverordening gemaakt om een veiligheidsscreening te houden van de 

medewerkers/vrijwilligers die werkzaam zijn voor 'Vaccinatie Tienen'. 

 

Regelgeving 

- het decreet lokaal bestuur 

- artikelen 119 en 135§2 van de nieuwe gemeentewet (NGW) 

- artikelen 5/1, 5/2, 7, 7/2, 14, 44/1 en 44/7 4° en 6° van de wet op het politieambt (WPA) 

- de wet van 30 juli 2018, tot bescherming van natuurlijke personen met betrekking tot de verwerking van 

persoonsgegevens 

- de wet van 11 december 1998 betreffende de classificatie en de veiligheidsmachtigingen, 

veiligheidsattesten en veiligheidsadviezen 

- de ministeriële omzendbrief van 29 maart 2018 betreffende de veiligheidscontroles naar aanleiding van 

evenementen 

- de ministeriële omzendbrief OOP41 van 31 maart 2014 betreffende de operationalisering van het 

referentiekader CP4 over het genegotieerd beheer van de publieke ruimte naar aanleiding van 

gebeurtenissen die de openbare orde aanbelangen 

- de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de uitvoering van hun werk 

- de ministeriële omzendbrief van 29 maart 2018 houdende enerzijds het juridische kader in herinnering te 

brengen waarop de voorafgaande veiligheidscontroles zijn gebaseerd met het oog op de handhaving van de 

openbare orde en de voorkoming van misdrijven tijdens culturele, sociale, feestelijke, folkloristische, of 

sportieve evenementen en anderzijds de praktische modaliteiten van die controles vast te leggen 

 

Feiten, context en argumentatie 

De oprichting van het vaccinatiecentrum brengt enkele veiligheidsrisico's met zich mee: 

- dagelijks een groot aantal bezoekers, wisselend in bezetting 

- er is sprake van een groot aantal vrijwilligers - medewerkers voor de dagelijkse werking van het 

vaccinatiecentrum, in een wisselende bezetting 

- de tijdsduur van in plaats stelling van het vaccinatiecentrum 

- de grote diversiteit van bezoekers 

- het circulatieplan en de aanwezigheid van voertuigen op het terrein verbonden aan het 



vaccinatiecentrum, al dan niet gescheiden van de bezoekers 

- algemene dreigingsanalyse inzake evenementen en soft targets in België 

- het algemeen belang van een goede werking van het vaccinatiecentrum 

- de aanwezigheid van medicatie en persoonlijke medische gegevens 

De noodzakelijkheid bestaat over te gaan tot het nemen van meerdere tijdelijke maatregelen ter vrijwaring 

van de openbare orde, rust en veiligheid. 

Alle bezoekers van een evenement kunnen systematisch onderworpen worden aan een toegangscontrole 

door bewakingsagenten – op basis van de wet van 02-10-2017 tot regeling van de private en bijzondere 

veiligheid – om te vermijden dat zij wapens of gevaarlijke voorwerpen het evenement binnenbrengen. 

Dergelijke toegangscontroles voor personen die meewerken aan de organisatie en het verloop van het 

evenement zijn niet altijd mogelijk zijn doch deze hebben mogelijk toegang tot gevoelige plaatsen en/of 

stoffen en materialen die gevaarlijk zijn of gebruikt kunnen worden als wapen (keukengerei, gasflessen, 

enz …) of tot het terrein van het evenement met voertuigen die stoffen of gevaarlijke voorwerpen kunnen 

vervoeren die gebruikt kunnen worden als een wapen. 

De medewerkers/vrijwilligers van het vaccinatiecentrum spelen een sleutelrol in het welzijn en veiligheid 

van de bezoekers aan het vaccinatiecentrum evenals het welslagen van de organisatie. Door voorafgaande 

veiligheidscontroles van deze personen, die aan de organisatie en het verloop van het evenement 

deelnemen als dienstverleners, leveranciers van goederen, onderaannemers, betaalde of vrijwillige 

personeelsleden van de organisatie te houden, kan men oordelen of deze ze geen gevaar betekenen voor 

de openbare orde tijdens het evenement. 

Na analyse van de voorliggende risico's realiseren de lokale en federale politie de nodige inzet en neemt de 

burgemeester op basis hiervan de noodzakelijke preventieve, regulerende en controlemaatregelen die 

pertinent, proportioneel en opportuun zijn voor het bewerkstelligen van het vreedzame en veilige verloop 

van de organisatie van het vaccinatiecentrum. 

 

Besluit 

Met 30 stemmen voor (Lucia Dewolfs, Katrien Partyka, Bram Delvaux, Gijsbrecht Huts, Tom Roovers, Wim 

Bergé, Eddy Poffé, Paul De Cort, Ine Tombeur, Myriam Cosse, Jean Defau, Joël Dereze, David Geladé, 

Christophe Hendrickx, Rudi Hendrickx, Peter Loosen, Bart Maes, Nicky Martens, Jos Mombaers, Els 

Moyens, Nele Daenen, Dirk Smolders, Karin Struyf, Werner Thomas, Liesbeth Vanderloock, Rita 

Vanlangendonck, Daniel Vanluyten, Nina Ercegovic, Tessa Peelman, Helena Kinnaert), 1 niet gestemd 

(Bernard Vandereyken) 

 

Artikel 1: De gemeenteraad vaardigt volgende politieverordening uit: 

 

 

Politieverordening betreffende de veiligheidsscreening van de medewerkers – vrijwilligers werkzaam voor 

‘Vaccinatie Tienen’ 

Gelet op het decreet lokaal bestuur; 

Gelet op de bevoegdheid van de gemeenteraad om politieverordeningen vast te stellen zoals bepaald in 

artikel 119 van de nieuwe gemeentewet;l 

Gelet op artikel 135 §2 van de nieuwe gemeentewet dat bepaalt dat de gemeenten verantwoordelijk zijn 

voor de openbare orde op hun grondgebied; 

Gelet op artikel 14 van de wet op het politieambt dat bepaalt dat de politiediensten toezien op de 

handhaving van de openbare orde, met inbegrip van de naleving van de politiewetten en -verordeningen, de 

voorkoming van misdrijven en de bescherming van personen en goederen; 

Gelet op de artikelen 5/1, 5/2 en 44/1, §4 van de wet op het politieambt die stellen dat de politiediensten 

het resultaat van hun veiligheidscontrole aan de overheid van bestuurlijke politie communiceren zodat 

deze zijn beslissing om welbepaalde personen niet toe te laten op het terrein van het evenement kan 

communiceren aan de organisator; 

Gelet op de artikelen 7 tot 7/2 van de wet op het politieambt; 

Gelet op de artikelen 44/1 en 44/7, 4°-6° van de wet op het politieambt die aan de politiediensten de 

toelating geven om in het kader van de uitoefening van hun opdrachten van bestuurlijke en gerechtelijke 

politie persoonsgegevens te verwerken en in het bijzonder om politionele gegevensbanken te creëren en te 

gebruiken; 

Gelet op de wet van 30 juli 2018 tot bescherming van natuurlijke personen met betrekking tot de 

verwerking van persoonsgegevens, 

Gelet op de wet van 11 december 1998 betreffende de classificatie en de veiligheidsmachtigingen, 

veiligheidsattesten en veiligheidsadviezen; 

Gelet op de ministeriële omzendbrief van 29 maart 2018 betreffende de veiligheidscontroles naar 

aanleiding van evenementen; 

Gelet op de ministeriële omzendbrief OOP41 van 31 maart 2014 betreffende de operationalisering van het 

referentiekader CP4 over het genegotieerd beheer van de publieke ruimte naar aanleiding van 

gebeurtenissen die de openbare orde aanbelangen; 

Gelet op de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de uitvoering van hun 



werk, 

Overwegende dat de ministeriële omzendbrief van 29 maart 2018 beoogt enerzijds het juridische kader in 

herinnering te brengen waarop de voorafgaande veiligheidscontroles zijn gebaseerd met het oog op de 

handhaving van de openbare orde en de voorkoming van misdrijven tijdens culturele, sociale, feestelijke, 

folkloristische, of sportieve evenementen en anderzijds om de praktische modaliteiten van die controles 

vast te leggen; 

Overwegende dat alle bezoekers van een evenement systematisch onderworpen kunnen worden aan een 

toegangscontrole door bewakingsagenten – op basis van de wet van 02-10-2017 tot regeling van de 

private en bijzondere veiligheid – om te vermijden dat zij wapens of gevaarlijke voorwerpen het evenement 

binnenbrengen; 

Overwegende dat dergelijke toegangscontroles voor personen die meewerken aan de organisatie en het 

verloop van het evenement niet altijd mogelijk zijn; dat deze evenwel mogelijks toegang hebben tot 

gevoelige plaatsen en/of stoffen en materialen die gevaarlijk zijn of gebruikt kunnen worden als wapen 

(keukengerei, gasflessen, enz …) of tot het terrein van het evenement met voertuigen die stoffen of 

gevaarlijke voorwerpen kunnen vervoeren die gebruikt kunnen worden als een wapen; 

Overwegende dat voorafgaande veiligheidscontroles van de personen die aan de organisatie en het verloop 

van het evenement deelnemen als dienstverleners, leveranciers van goederen, onderaannemers, betaalde 

of vrijwillige personeelsleden van de organisatie noodzakelijk zijn om een veilig verloop van het evenement 

te garanderen en toelaten om te oordelen of deze personen geen gevaar beteken voor de openbare orde 

tijdens het evenement; 

Overwegende dat er een vaccinatiecentrum georganiseerd wordt binnen de omschrijving van de stad 

Tienen; 

Overwegende dat de organisatie van vaccinatiecentrum o.a. volgende veiligheidsrisico’s met zich 

meebrengt, of eraan onderhevig kan zijn: 

- dagelijks een groot aantal bezoekers, wisselend in bezetting; 

- een groot aantal vrijwilligers - medewerkers voor de dagelijkse werking van het vaccinatiecentrum, in een 

wisselende bezetting; 

- de tijdsduur van in plaats stelling van het vaccinatiecentrum; 

- de grote diversiteit van bezoekers; 

- het circulatieplan en de aanwezigheid van voertuigen op het terrein verbonden aan het 

vaccinatiecentrum, al dan niet gescheiden van de bezoekers; 

- de algemene dreigingsanalyse inzake evenementen en soft targets in België; 

- het algemeen belang van een goede werking van het vaccinatiecentrum; 

- de aanwezigheid van medicatie en persoonlijke medische gegevens; 

Overwegende dat de noodzaak bestaat over te gaan tot het nemen van meerdere tijdelijke maatregelen ter 

vrijwaring van de openbare orde, rust en veiligheid; 

Overwegende het toezicht dat de organisator dient te organiseren in kader van de vaccinatie, 

Overwegende het grote aantal medewerkers en vrijwilligers en de verplichting voor de organisator volgens 

de wet betreffende de welzijn op het werk in te staan voor de veiligheid en welzijn van zijn medewerkers en 

vrijwilligers (o.a. opmaak intern noodplan, opstellen van een risicoanalyse, duidelijke taakomschrijving, 

degelijke briefing, onderbouwde opvang, …); 

Overwegende dat de vrijwilligers/medewerkers een sleutelrol spelen in het welzijn en veiligheid van de 

bezoekers aan het vaccinatiecentrum evenals het welslagen van de organisatie; 

Overwegende de inzet die de lokale en federale politie realiseren na analyse van de voorliggende risico’s, 

Overwegende dat de burgemeester op basis van de analyse van de risico’s de noodzakelijke preventieve, 

regulerende en controlemaatregelen neemt die pertinent, proportioneel en opportuun zijn voor het 

bewerkstelligen van het vreedzame en veilige verloop van de organisatie ‘Vaccinatie Tienen’; 

BESLUIT: 

Art.1: De organisatie van het vaccinatiecentrum berust bij de stad Tienen en de vzw Regionaal Ziekenhuis 

Heilig Hart Tienen. 

Art. 2: Onderhavige verordening is een aanvulling op het veiligheidsoverleg verbonden aan de organisatie 

van het vaccinatiecentrum te Tienen. 

Art. 3: De gemeenteraad beslist tot een voorafgaande veiligheidscontrole van de personen die meewerken 

aan de organisatie en het verloop van het vaccinatiecentrum te Tienen. 

Art. 4: De vzw Regionaal Ziekenhuis Heilig Hart Tienen staat in voor de bevraging en het verzamelen van de 

gegevens van de vrijwilligers en medewerkers werkzaam voor ‘Vaccinatie Tienen’. 

Art. 5: De vzw Regionaal Ziekenhuis Heilig Hart Tienen bezorgt met het oog op de voorafgaande 

veiligheidscontrole de gegevens van de medewerkers en de vrijwilligers dewelke meewerken aan 

‘Vaccinatie Tienen’, aan de bevoegde overheid, zijnde de burgemeester van de stad Tienen. 

De lijst van medewerkers en vrijwilligers wordt digitaal overgemaakt aan de politie, dienst Dir Ops, voor de 

veiligheidscontrole. 

De dienst Dir Ops van de lokale politie Politiezone Getevallei maakt deze lijst digitaal over aan de federale 

politie dienst Arrondissementeel Informatie Kruispunt te Leuven met het oog op de effectieve controle van 

de persoonsgegevens. 

 



Art.6: Volgende categorieën van personen die meewerken aan de organisatie en het verloop van het 

evenement worden onderworpen aan een voorafgaande veiligheidscontrole: 

- dienstverleners 

- leveranciers van goederen 

- onderaannemers, 

- betaalde of vrijwillige personeelsleden van de organisator. 

Art. 7: De vzw Regionaal Ziekenhuis Heilig Hart Tienen bezorgt de volgende gegevens van de medewerkers 

en vrijwilligers die werkzaam zullen zijn aan ‘Vaccinatie Tienen’: 

- voornaam 

- naam 

- rijksregisternummer 

- taak en functie tijdens het evenement 

De verantwoordelijke politiedienst legt een register aan dat de verwerking van deze gegevens 

documenteert. 

Art. 8: De vzw Regionaal Ziekenhuis Heilig Hart Tienen verbindt er zich toe eventuele wijzigingen zo snel 

mogelijk door te geven. 

Art. 9: Bij de voorafgaande veiligheidscontrole onderzoekt de verantwoordelijke politiedienst of de 

betrokkene een gevaar vormt voor de openbare orde op het evenement op basis van volgende criteria: 

- gekend voor zedenfeiten of 

- gekend voor recente – herhaaldelijke feiten van slagen en verwondingen of 

- gekend voor recente – herhaaldelijke feiten inzake drugs(handel) of 

- gekend voor feiten in kader van verstoring openbare orde of 

- gekend voor feiten inzake veiligheid van de staat of 

- gekend voor feiten van diefstal; 

Art. 10: Bij de voorafgaande veiligheidscontrole raadpleegt de Politiezone Getevallei volgende 

gegevensbanken: 

- ANG: algemene nationale gegevensbank (gerechtelijk en bestuurlijk) 

- het strafregister 

- ISLP-systeem (Integrated System for Local Police), 

- het rijksregister, 

- SIS en Interpol. 

Art. 11: Op basis van de persoonsgegevens die ter beschikking zijn gesteld door de vzw Regionaal 

Ziekenhuis Heilig Hart Tienen, voert de dienst AIK van de Federale Politie de voorafgaande 

veiligheidscontrole uit. De resultaten worden digitaal ter kennis gebracht van de lokale politie Politiezone 

Getevallei. 

Na deze veiligheidscontrole geeft de Politiezone Getevallei een advies aan de burgemeester over het 

veiligheidsrisico van de gecontroleerde personen. 

Art. 12: De burgemeester is conform art 133 van de nieuwe gemeentewet bevoegd voor de uitvoering van 

de politieverordeningen. De burgemeester kan op basis van het advies van de politie beslissen dat de 

gecontroleerde persoon niet werkzaam mag zijn voor ‘Vaccinatie Tienen’ als medewerkers of vrijwilliger. 

De burgemeester maakt deze beslissing over aan de vzw Regionaal Ziekenhuis Heilig Hart Tienen en de 

betrokkene. 

De burgemeester motiveert deze beslissing aan de betrokkene op basis van het gevaar voor de openbare 

orde dat zijn/haar aanwezigheid in het vaccinatiecentrum zou opleveren. In deze motivering kan de 

burgemeester geen melding maken van politionele gegevens (informatie of onderzoeksgegevens), behalve 

met het akkoord van de bevoegde magistraat. 

Art. 13: De vzw Regionaal Ziekenhuis Heilig Hart Tienen van zijn kant dient dergelijke bepalingen op te 

nemen in de arbeids-, vrijwilligers- of dienstenovereenkomst. 

Art. 14: Het Regionaal Ziekenhuis Heilig Hart Tienen informeert de burgemeester over het gevolg dat aan 

de weigeringsbeslissing is gegeven door de betrokkene. 

Art. 15: Indien de betrokken medewerker of vrijwilliger niet akkoord gaat met de negatieve beslissing kan 

hij/zij in beroep gaan bij de raad van state. De burgemeester licht de betrokkene in dat hij/zij hiertegen 

een verzoek tot schorsing of nietigverklaring kan indienen bij de Raad van State. 

Art. 16: Indien de beslissing gebaseerd is op onjuiste gegevens, kan de betrokkene via de procedure van 

onrechtstreekse toegang de verbetering van zijn gegevens vragen. 

Art. 17: Indien er tijdens deze veiligheidscontroles elementen naar boven komen die aanleiding kunnen 

geven tot een negatief advies aangaande de toegang als medewerker of vrijwilliger tot het 

vaccinatiecentrum aan de burgemeester, moeten de politiediensten in overleg treden met het openbaar 

ministerie en eventuele andere geëigende en bevoegde adviesorganen en -instanties. 

Art. 18: Deze verordening wordt van kracht onmiddellijk na de publicatie ervan. 

Art. 19: De politieverordening wordt bekendgemaakt overeenkomstig het decreet lokaal bestuur. 

 

 

 

 



Art. 20: Een afschrift van deze verordening wordt gestuurd aan de deputatie van de provincie Vlaams- 

Brabant en de griffies van de rechtbank van eerste aanleg en van de politierechtbank. 

 

 

Aldus gedaan in zitting met bovenvermelde datum. 

 

De algemeen directeur, De voorzitter, 

(get.) Patricia Willems (get.) Lucia Dewolfs 

 

Voor eensluidend uittreksel: 

 

 

 

 

 

 

Patricia Willems 

algemeen directeur  
 

  

 

 

 

 

 Lucia Dewolfs 

 voorzitter 

 


