
 

Besluiten schepencollege 2 juni 2020 

 

Punten als eerste te behandelen 

1. Akkoord met de notulen van het schepencollege van 26 mei 2020. 

 

BDO1 – Iedereen thuis in Tienen 

1. Akkoord met een tijdelijke politieverordening n.a.v. een openluchtmis op 5 juli 2020 in de St.-

Jorisstraat. 

 

BD02 – Een duurzaam Tienen 

1. Akkoord om een lijst met aanpassingen aan het bovenlokaal functioneel fietsroutenetwerk te 

bezorgen aan het BFF. 

 

AP364 – Stadskernversterking 

1. Akkoord met de lijst van omgevingsvergunningen. 

 

Overige punten 

1. Aan de voorzitter van de gemeenteraad zal worden gevraagd het punt ‘Bekrachtiging van het 

besluit van de burgemeester d.d. 2 juni 2020 – Tijdelijke politieverordening betreffende het 

plaatsen en het gebruik van een tijdelijke vaste bewakingscamera op een niet besloten plaats op 

het Martelarenplein ‘Heldenland’’ op de agenda te plaatsen. 

2. Akkoord met een lijst van bestelbons. 

3. Akkoord met een stageaanvraag voor de dienst HR. 

4. Akkoord met een stage voor de technische dienst. 

5. Akkoord met de aanduiding van een effectief en plaatsvervangend lid voor het krediet- en 

beleidscomité Vlaamse energielening. 

6. Akkoord met de toekenning van loopbaanonderbreking voor medische bijstand van een leraar 

instrument en de vervanging ervan. 

7. Akkoord met de toekenning van loopbaanonderbreking voor ouderschapsverlof van een leraar 

instrument en de vervanging ervan. 

8. Akkoord met de toekenning van zorgkrediet voor het verstrekken van medische bijstand. 

9. Het punt ‘Aanvraag tot filmen activiteiten van de Technische Dienst’ wordt verdaagd. 

10. Verlenen van toelating aan Fluvius om werken uit te voeren langs de Kaakstraat. 

11. Verlenen van toelating aan Proximus om werken uit te voeren langs de Paardenbrugstraat. 

12. Verlenen van toelating aan Fluvius om werken uit te voeren langs de Molenstraat en de 

Slachthuisstraat. 

13. Akkoord met een lijst van goed te keuren facturen m.b.t. de verdeling van persoonlijke 

beschermingsmiddelen COVID19. 



14. Verlenen van toelating aan het Agentschap Wegen & Verkeer om werken uit te voeren tussen de 

Schotelbeemdstraat en de Oude Spoorweg. 

15. Akkoord met een lijst van goed te keuren facturen. 

16. Behandeling van de variapunten. 

 

Werken aan een proper, kwaliteitsvol en groen openbaar domein 

1. Akkoord met een werkingstoelage aan Regionaal Landschap Zuid-Hageland. 

2. Akkoord met een aanvraag voor een straatgeveltuintje. 

3. Akkoord met een lijst van goed te keuren facturen. 

4. Akkoord met een lijst van goed te keuren facturen voor de dienst begraafplaatsen. 

 

Het inzetten op actief burgerschap en het werken aan buurten waar iedereen zich thuis voelt 

1. Akkoord met toelagen aan buurtinitiatieven en ontmoetingscentra voor 2020 – deel 1. 

 

Het dynamiseren van de vrijetijdssector 

1. Principieel akkoord over het vervoer van een mortierorgel door de technisch uitvoerende dienst. 

2. Akkoord meteen aanvraag voor het gebruik van een grasveld voor yogalessen te Kumtich. 

3. Akkoord m.b.t. de behandeling van vragen om uitstel of kwijtschelding van huurgeld en concessies 

i.f.v. Coronamaatregelen. 

4. Akkoord met het gebruik van garages aan brasserie Vianderdomein door concessiehouders 

Zomers Zoet. 

 

Het ontwikkelen van een mobiliteitsbeleid waarin bereikbaarheid, verkeersleefbaarheid en 

verkeersveiligheid centraal staan 

1. Akkoord met het uitvoeren van wegen- en rioleringswerken in de Leuvenselaan – 

samenwerkingsovereenkomst tussen de stad Tienen en Fluvius System Operator cvba. 

 

Het creëren van ontwikkelingskansen voor kinderen 

1. Akkoord met een projectsubsidie aan de Huizen van het Kind ter compensatie van de aankoop van 

vrijetijdsmateriaal voor kinderen in een maatschappelijk kwetsbare positie. 

 

Het uittekenen van de organisatie van de toekomst 

1. Aan de voorzitter van de gemeenteraad zal worden gevraagd het punt ‘Samenvoeging van diverse 

parochies op het grondgebied van de stad Tienen – Advies’ op de agenda te plaatsen. 

2. Kennisname van het eind-PV van het aanwervingsexamen depotverantwoordelijke/collectie-

registrator dienst erfgoed. 

3. Akkoord met de aanstelling van een voltijds contractueel depotverantwoordelijke/collectie-

registrator met een arbeidsovereenkomst van bepaalde duur van twee jaar. 



4. Akkoord met de opname van de geslaagde kandidaten van voltijds contractueel 

depotverantwoordelijke/collectieregistrator in de wervingsreserve. 

5. Akkoord met de oppensioenstelling van een technisch assistent. 

6. Akkoord met de vaststelling van de procedure en de aanleg van een wervingsreserve bij de 

vacantverklaring van een tijdelijke contractuele betrekking van administratief medewerker voor de 

afdeling leven en welzijn – burgerzaken. 

7. Akkoord met de aanwerving van jobstudenten voor de maanden juli, augustus en september 2020. 

8. Akkoord met een addendum aan het arbeidsreglement en de rechtspositieregeling voor de 

personeelsleden van de stad en het OCMW Tienen.  


