
Besluiten schepencollege 14 januari 2020 

 

Punten als eerste te behandelen 

1. Akkoord met de notulen van het schepencollege van 7 januari 2020. 

 

BD01 - Iedereen thuis in Tienen 

1. Akkoord met de initiatieven die de preventiedienst i.s.m. de scholen en de politie inzake 

schoolvervoerplannen. 

2. Akkoord met een lijst van goed te keuren facturen van het Houtemveld voor de maand december 

2019. 

3. Akkoord met het oninvorderbaar stellen van een belasting voor de procedure en op afgifte van 

administratieve stukken aangezien deze aanslagen dubbel gebruik uitmaken van hetzelfde 

dienstjaar en dezelfde belasting die inmiddels betaald werd. 

4. Akkoord met de organisatie van het evenement ‘Barça Beats’. 

5. Akkoord met de uitvoerbaarverklaring van het kohier der belasting op stedenbouwkundige 

inlichtingen voor december 2019. 

6. Akkoord met de organisatie van een nieuwjaarsdrink aan het Kapucijnenplein. 

7. Akkoord met de lijst van goed te keuren facturen van de dienst begraafplaatsen. 

8. Akkoord met een lijst van ambtshalve schrappingen. 

9. Akkoord met het gegrond verklaren van een bezwaarschrift tegen de belasting op het weghalen en 

verwijderen van goederen en afvalstoffen, gestort of achtergelaten op daartoe niet voorziene 

plaatsen of tijdstippen, op niet-reglementaire wijze of in niet-reglementaire recipiënten. 

10. Akkoord met de organisatie van een nieuwjaarsdrink in de Pollepelstraat. 

11. Aan de voorzitter van de gemeenteraad zal worden gevraagd het punt ‘Bemiddelingsreglement in 

het kader van de gemeentelijke administratieve sancties (GAS)’ op de agenda te plaatsen. 

12. Akkoord met de lijst van goed te keuren facturen ivm herbruikbare bekers. 

13. Akkoord met een lijst van terug te storten waarborgen van de kerstmarkt 2019. 

14. Akkoord met een lijst van goed te keuren facturen ivm het busvervoer van de maand december 

2019. 

15. Akkoord met de tijdelijke politieverordening n.a.v. de organisatie van een nieuwjaarsreceptie op het 

Kapucijnenplein op 26 januari 2020. 

16. Akkoord met een lijst van aanvragen voor het inhuren van graven voor de periode december 2019. 

17. Akkoord met de tijdelijke politieverordening n.a.v. de organisatie van een nieuwjaarsdrink in de 

Pollepelstraat/Vogelzangstraat 

 

AP359 – Werken aan een positieve beleving van de stad Tienen 

1. Het agendapunt ‘Raamovereenkomst voor ondersteuning bij en uitwerking van opdrachten in het 

kader van ruimtelijke planning en stadsontwikkeling op het grondgebied van de stad Tienen – 

Vaststelling lastvoorwaarden en gunningswijze’ wordt verdaagd. 



2. Het agendapunt ‘Raamovereenkomst voor ondersteuning bij en uitwerking van opdrachten in het 

kader van ruimtelijke planning en stadsontwikkeling op het grondgebied van de stad Tienen – 

Opstarten procedure en goedkeuring lijst aan te schrijven firma’s’ wordt verdaagd. 

3. Akkoord met de niet-verlenging van de opdracht voor het aanleggen van voetpaden. 

4. Akkoord met de vaststelling van de lastvoorwaarden en de gunningswijze van het ‘Online systeem 

voor de verhuur van zalen en de verkoop van tickets’. 

5. Akkoord met het verslag van nazicht van de offertes van 9 januari 2020 voor de opdracht 

"Raamovereenkomst voor het leveren van bouwmaterialen en afvoerbuizen" , opgesteld door de 

technische uitvoerende dienst en de dienst overheidsopdrachten van de stad Tienen. 

6. Akkoord met een bijdrage in de kosten van de drank tijdens de inhuldiging van het heraangelegd 

Kapucijnenplein. 

 

BD02 - Een duurzaam Tienen 

1. Principieel akkoord met een testopstelling aan de bushaltes van het station ter bestrijding van de 

sigarettenpeuken aldaar. 

 

AP364 - Stadskernversterking 

1. Akkoord met een bevraging sociaal woonbeleidsconvenant. 

2. Akkoord met de lijst van omgevingsvergunningen. 

 

BD03 – Tienen werkt 

1. Akkoord met de organisatie van een innovatiekamp ‘Tiens Talent Innoveert’. 

2. Akkoord met de vergunning voor de exploitatie van een dienst voor individueel bezoldigd 

personenvervoer. 

3. Akkoord met een subsidieaanvraag ‘Gezond op de werkvloer’. 

4. Akkoord met een lijst van goed te facturen. 

 

AP365 – Fiere interne organisatie 

1. Akkoord met het toekennen van afwezigheid voor verminderde prestaties van een lerares 

muziekinitiatie en de vervanging ervan. 

2. Akkoord met de vervanging van een begeleidster met ziekteverlof. 

3. Verlenen van toelating aan een student specifieke lerarenopleiding muziek om een 

preservicetraining te lopen bij ART. 

4. Verlenen van toelating aan een student specifieke lerarenopleiding om een preservicetraining te 

lopen bij ART. 

5. Verlenen van toelating aan een student specifieke lerarenopleiding om een preservicetraining te 

lopen bij ART. 

6. Verlenen van toelating aan een student specifieke lerarenopleiding om een preservicetraining te 

lopen bij ART. 



7. Akkoord met de vaststelling van de procedure en de aanleg van een wervingsreserve voor een 

afdelingshoofd Ontmoeten en Beleven (A5a-A5b). 

8. Akkoord met de vaststelling van de procedure  en de aanleg van een wervingsreserve voor een 

diensthoofd burgerzaken (A1a-A3a) voor de afdeling leven en welzijn. 

9. Akkoord met de vaststelling van de procedure en de aanleg van een wervingsreserve voor 

beleidscoördinator (A1a-A3a) voor de afdeling strategisch beleid en projecten. 

10. Akkoord met de vaststelling van de procedure en de aanleg van een wervingsreserve voor een 

omgevingsambtenaar (A1a-A3a) voor de afdeling stadsontwikkeling. 

11. Akkoord met de vaststelling van de procedure en de aanleg van een wervingsreserve voor een 

mobiliteitsambtenaar (A1a-A3a) voor de afdeling stadsontwikkeling. 

12. Akkoord met de vaststelling van de procedure en de aanleg van een wervingsreserve voor een 

erfgoedcoördinator (A1a-A3a) voor de afdeling ontmoeten en beleven, dienst erfgoed. 

13. Akkoord met de vaststelling van de procedure en de aanleg van een wervingsreserve voor een 

depotverantwoordelijke (B1-B3) voor de afdeling ontmoeten en beleven, dienst erfgoed. 

14. Akkoord met de vaststelling van de procedure en de aanleg van een wervingsreserve voor een 

technisch medewerker (C1-C3) voor de afdeling ontmoeten en beleven, dienst erfgoed. 

15. Akkoord met de vaststelling van de procedure en de aanleg van een wervingsreserve voor een 

gemeenschapswacht – vaststeller (C1-C3) voor de afdeling beleid en projecten, dienst preventie. 

 

Overige punten 

1. Akkoord met een aanvraag voor het gebruik van het recreatiezwembad GSF. 

2. Kennisname van een brief vanEcowerf met betrekking tot de papierprijs. 

3. Behandeling van de variapunten. 

4. Het agendapunt ‘Exclusiviteitscontracten Interleuven – Overzicht lopende overeenkomsten – 

Principiële beslissing’ wordt verdaagd. 

5. Akkoord met de lijst van bestelbons. 

6. Akkoord met de lijst van goed te keuren facturen. 

 

 


